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L a sezione denominata " Amministrazione trasparente” € organizzata in sotto-sezioni al'interno delle quali
sono inseriti i documenti, le informazioni ei dati previsti dal Decreto legidativo - 14 marzo 2013, n. 33.

Note privacy: Il riutilizzo dei dati di cui € previstalaliberafruizione, é possibile solo in osservanza di
quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali”: (...) nei casi in cui
il riutilizzo di tal dati fosse necessario, si deve chiedere il consenso all'interessato per la loro
ripubblicazione.

— Altreindicazioni previste dal decreto legidativo

La sezione "Amministrazione trasparente” deve essere organizzata in modo che cliccando
sull'identificativo di una sotto-sezione sia possibile accedere ai contenuti della sotto-sezione stessa, o
al'interno della stessa pagina " Amministrazione trasparente” o in una pagina specificarelativa alla sotto-
sezione.

L'obiettivo di questa organizzazione e |'associazione univoca tra una sotto-sezione e uno specifico in
modo che sia possibile raggiungere direttamente dall'esterno la sotto-sezione di interesse. A tal fine e
necessario chei collegamenti ipertestuali associati alle singole sotto-sezioni siano mantenute invariate
nel tempo, per evitare situazioni di "collegamento non raggiungibile” da parte di access esterni.

L'elenco dei contenuti indicati per ogni sotto-sezione sono da considerarsi i contenuti minimi che
devono essere presenti nella sotto-sezione stessa, ai sensi del presente decreto.

In ogni sotto-sezione possono essere comungue inseriti altri contenuti, riconducibili all'argomento a cui
si riferisce la sotto-sezione stessa, ritenuti utili per garantire un maggior livello di trasparenza. Eventuali
ulteriori contenuti da pubblicare ai fini di trasparenza e non riconducibili a nessuna delle sotto-sezioni
indicate devono essere pubblicati nella sotto-sezione "Altri contenuti”.

Nel caso in cui sianecessario pubblicare nella sezione "Amministrazione trasparente” informazioni,
documenti o dati che sono gia pubblicati in altre parti del sito, e possibile inserire, al'interno della
sezione "Amministrazione trasparente”, un collegamento ipertestuale ai contenuti stessi, in modo da
evitare duplicazione di informazioni all'interno del sito dell'amministrazione.

L'utente deve comunque poter accedere ai contenuti di interesse dalla sezione "Amministrazione
trasparente” senza dover effettuare operazioni aggiuntive.

— Responsabile trasparenza

Dirigente scolastico
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Dirigente scolastico (DS)

Il Dirigente scolastico Prof.ssa Antonella Benvegnu riceve per appuntamento

Il Dirigente scolastico ha lalegal e rappresentanza dell’ istituzione scolastica ad ogni effetto di legge. E’
organo individuale, rappresenta |’ unitarieta dell’ istituzione medesima ed assume ogni responsabilita
gestionale della stessa.

e Assicurail funzionamento dell’ istituzione assegnata secondo criteri di efficienza e efficacia;
Promuove lo sviluppo dell’ autonomia didattica, organizzativa, di ricerca e sperimentazione, in
coerenzacon il principio di autonomia;

Assicurail pieno esercizio del diritti costituzionalmente tutel ati

Promuove iniziative e interventi tesi afavorireil successo formativo

Assicurail raccordo e l’interazione trale componenti scolastiche

Promuove la collaborazione tra le risorse culturali, professionali sociali ed economiche del
territorio interagendo con gli EE.LL. cosi come € previsto dall’ art. 25 del D.Lvo n. 165/2001.

Curriculum vitae

Contatti
viaRoma, 21 - 35028 Sant’/Angelo di Piove (PD)

E-mail: pdic82700n@istruzione.it
Posta Elettronica Certificata: pdic82700n@pec.istruzione.it
Telefono: Tel. 049 58 46 029

Sottosezioni di primo livello

Disposizioni generali

Organizzazione

Consulenti e collaboratori

Personale

Bandi di concorso

Performance

Enti controllati

Attivita e procedimenti

Provvedimenti

Controlli sulle Imprese

Bandi di gara e contratti

Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici
Bilanci

Beni immobili e gestione patrimonio
Controlli erilievi sull'amministrazione

Servizi erogati
Pagamenti dell'amministrazione
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Opere pubbliche

Pianificazione e governo del territorio
Informazioni ambientali

Interventi straordinari e di emergenza
Strutture sanitarie private accreditate
Altri contenuti

Allegati Trasparenza:
Allegato
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