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Sant’Angelo di Piove, 26 settembre 2017
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

SANT'ANGELO DI PIOVE DI SACCO
Prot. 0003191 del 26/09/2017
04-01 (Uscita)

Al Collegio dei Docenti

e p.c. Al Consiglio d'Istituto
Ai Genitori

Al Personale ATA

Atti

Albo

OGGETTO: ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER L'AGGIORNAMENTO DEL
PIANO TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il proprio Atto di Indirizzo Prot. n. 2943/A19 del 28.09.2015 per la predisposizione del

Piano triennale dell’Offerta Formativa aa. ss. 2016/17, 2017/18 e 2018/19 e I'Atto di indirizzo

prot. n. 3251/A19 del 20.09.2016 per l'aggiornamento del medesimo Piano;

TENUTO CONTO di quanto emerso dal Collegio dei Docenti riunitosi in seduta plenaria il giorno

04.09 u.s.;

EMANA

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, cosi come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge

13.7.2015, n. 107, il seguente

ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER L'AGGIORNAMENTO DEL PIANO

TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA aa. ss. 2016/17, 2017/18 e 2018/19 elaborato dal

Collegio dei Docenti (delibera del 12.01.2016) e adottato dal Consiglio di Istituto con delibera

n. 50 del 13.01.2015 (rev. 1 - delibera n. 79/2016 del consiglio di Istituto). Il presente atto

integra il precedente con i seguenti punti:

1) Verranno integrati priorita, traguardi e obiettivi come individuati dal rapporto di
autovalutazione (RAV) rivisto entro il 30.06 u.s. e il conseguente piano di miglioramento di
cui all’art.6, c. 1, del D.P.R. 80/2013 approvato dal Collegio dei Docenti del 29 giugno
2017.

2) Verra integrato il Piano di formazione del personale docente ex art. 1, c. 124 della L.
107/2015, considerando la Nota MIUR n. 2915 del 15 settembre 2016 recante per oggetto
"Prime indicazioni per la progettazione delle attivita di formazione destinate al personale
scolastico” e coerentemente al Piano di Formazione della rete di scopo dell’AT 23 del
Veneto.

3) Nella definizione del fabbisogno per il triennio di riferimento per cid che concerne I'organico
dell’'autonomia oltre ai vincoli previsti dalla normativa vigente (numero classi/alunni, alunni
con certificazione ai sensi della L. 104/92), si terra conto delle priorita desumibili da
RAV/PdM coerenti anche con le priorita di potenziamento previste dall’art. 1, c. 7 della L.
107/2015).

4) 1 progetti e le attivita previste nel Piano verranno integrati sulla scorta dell’organico
assegnato e di quanto previsto al punto precedente. Si terra conto del fatto che l'organico
di potenziamento deve servire anche alla copertura delle supplenze brevi e quindi si evitera
di assorbire sui progetti l'intera quota disponibile (art. 1, c. 7).

5) L'aggiornamento del Piano dovra essere predisposto a cura dei docenti con Funzione
Strumentale a cio designati, affiancati dal gruppo di lavoro approvato dal Collegio dei
Docenti del 04/09 u.s., entro il 20 ottobre prossimo, per essere portato all’'esame del
collegio stesso nella seduta del 26 ottobre p.v.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Antonella Benvegnu

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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